UHITATEA DE ASISTENTA MEDICO SOCIALA

BOLDESTI SCAENI

Lista functiilor si drepturile salariale stabilite conform Legii 153/2017 la data de 31 .03.2025

Functii de conducere

UNITATEA DE ASISTENTA
MEDICO-SOCIALA
Boldesti Scaeni, Prahova
Calea Uniril, Nr. 56
Cod Fiscal: 15572949

M

. SPOR COND DEOSEB(RISC S|
Functia Nivel STRES)15% (H.G.153/2018 Indemnizatie de
studii Salariul de baza Anexa8.Art. unic,lit.A pct.22) hrana
1| Director Gradul Il (S 9830 1092 347
2| Contabil Sef Gradul |l 10163
{salariul include CFP- majorarea cu
10% a salariului de baza pentru
functia detinuta, respectiv 1016 lei
acordat conform Art.15 din Legea
S cadru nr.153/2017) 1129 347
NOTA : Salariile de baza prevazute la gradul Il cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim
Functii de executie
Personal medical de specialitate din unitati de asistenta medico sociale
5 STRES)15% (H.G.153/2018 Indemnizatie de | PERICULOASE
Functia Studii Salariul de baza Anexa8.Art. unic,lit.A pct.22) hrana 15%
1IMedic Primar gr.5 S 17237 1500 0
2|Psiholog specialist gr.4 - 1/2 norma S 3968 273 0
3| Asistenta medicala gr.1 PL 5794 621 347
4|Asistenta medicala gr.4 PL 6548 702 347
5|Asistenta medicala gr.5 PL 6712 719 347
6| Asistenta medicala princip. gr.4 PL 6633 711 347
7| Asistenta medicala princip. gr.5 PL 6799 728 347
8| Asistenta medicala princip. gr.5
8238
(salariul pt.asistent medical sef- care
include majorarea cu 20% a salariului
de baza pentru functia detinuta,
respectiv 1439 lei acordat conform
PL Anexei nr.1 Cap.l, art 1.4 randul 8) 0 347 728
9|Asistenta med.princip. Farm. Cu . ] sical Ti39
gestiune gr5* (salgnul pt.aS|§tent me |c§ cu
gestiune-care include majorarea cu
5% a salariului de baza pentru functia
detinuta temporar, respectiv 340 lei
acordat conform Anexei nr.1 Cap.l,
PL |art1.4 randul 8) 765 347
10{Masor gr.5 1/2 norma M 3225 188 0
11|Lucrator social gr.4 M 6293 358 347
12|Asistent medical BFT -debutant Gr.5 M 6537 700 347
pPersonal auxiliar sanitar din unitati de asistenta medico sociala
R STRES) 15% (H.G.153/2018 | indemnizatie de
Functia Studii Salariul de baza AnexaB8.Art. unic,lit.A pct.22) hrana
1|Infirmiera Gr.2 M;G 5209 290 347
2|Infirmiera Gr.4 M;G 5606 312 347
3|Infirmiera gr.5 M;G 5747 320 347
Functia STRES)15% (H.G.153/2018 Indemnizatie de
Studii Salariul de baza Anexa8.Art. unic,lit.A pct.22) hrana
1|Brancardier Gr.2 G 4842 286 347
»>|Brancardier Gr.4 G 5212 308 347
3|Brancardier Gr.5 G 5342 315 347
4|Spalatoreasa Gr.4 G 5212 300 347
s|Ingrijitoare Gr.5 G 5342 315 347
6|Agent D.D.D. Gr.4 G 5606 305 347




<l

Alte functii comune din compartimente de contabilitate, aprovizionare,

investitii din unitati medico sociale

2 STRES)15% (H.G.153/2018 | Indemnizatie de

Functia Studii Salariul de baza Anexa8.Art, unic,lit.A pct.22) hrana
1|Inspector RU i gr.5 S 7667 627 347
2|Tehnician 1A gr.5 M 6640 427 347
3|Referent 1A gr.5 M 6640 427 347

SPOR COND DEOSEB(RISC Si

Functia STRES)15% (H.G.153/2018 Indemnizatie de

Studii Salariul de baza Anexa8.Art. unic,lit.A pct.22) hrana
1|Muncitor calif.1 - gr.5 6471 367 347
2|Muncitor calif Il - gr.5 6070 314 347
3|Muncitor - gr.3 4455 278 347
4|Muncitor - gr.5 4455 292 347

NOTA

Salariile se mentin la nivelul lunii noiembrie 2024 conform art .| pct.3 din OUG nr. 156/2024.

"\ Gradatiile sunt corespunzatoare sporurilor de vechime.

Cuantumul sporurilor in anul 2025 se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024
conform Art.Il, pct.1 din OUG 156/2024.

Alte drepturi salariale acordate personalului platite din fonduri publice:

1. Indemnizatie de hrana

Personalul care are functia de baza la U.A.M.S.Boldesti Scaeni si ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8000 lei, beneficiaza de
indemnizatie de hrana, valoarea lunara a acesteia se mentine la nivelul lunii decembrie 2024 conform art .11 pct.2 din OUG nr. 156/2024.
conform art.26, pct.1 din Legea 296/2023. Se acordata proportional cu timpul efectiv lucrat.

2.Vouchere de vacanta
In perioada 01.01.2025-31.12.2025 personalul ale carui salarii lunare nete din luna atnerioara acordarii voucherelor sunt de pana la 8000
lei, beneficiaza de vouchere de vacanta in valoare de 800 lei conform prevederilor Art.LIl din OUG nr.156/2024.

Vouchere de vacanta se acorda doar personalului care are functia de baza la U.A.M.S.Boldesti Scaeni.

3. Indemnizatii
Art.ll, pet.1, lit.f) si lit.g) din OG nr.42/2023 :

- pentru asistenti medicali, moaae, surori medicale, indiferent de nivelul studiilor, precum si cei asimilati acestora(lucrator social, masor)
se acorda o indemnizatie lunara de 500 lei.

- 100 lei pentru fiecare zi lucrata in zielele de repaus saptamanal, in sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu
reglemetarile legale in vigoare, nu se lucreaza, dar nu mai mult de 300 lei lunar, pentru toate categoriile de personal lit.f si lit.g).
Director, Contabil Séf, / 'a
Jr. Stirceanu Anca Ec. Tuica Ga x/’ NJ A

Intocmit,
Coman Maria
Inspe¢tor R.U.




