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ANUNT
Unitatea Medico-Sociald din ora$ul Boldeqti-Scaeni, Str. Calea Unirii nr. 56, jud. Prahova,

organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.
13361 28.10.2022, respectand prevederile ORDONANTEI DE URGENTA nr. 107 din 4 septembrie
2024, dupd cum urmeazd:

DEN U M I REA POSTU LU I : Asistent med ical ba lneofiziokin etoterapeut (BFT)

NUMARUL PoSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: funclie de execulie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Sectia Medico-Sociala

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: norma intreaga 8 ore pe zi;40 de ore pe siptimdni

PERIOADA: nedeterminati

DENUMIREA POSTULUI: Brancardier

NUMARUL PoSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: funclie de execulie

COM PARTI M ENT/STRUCTU RA: Sectia Med ico-Sociala

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptim6nd.

PERIOADA: nedeterminati

Condifiile generale de participare sunt cele prevdzute de art. 15 la H.G. nr. 13361 28.10.2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind orgartizarea qi dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidalii trebuie sI indeplineascd urmitoarele condilii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. li36/28.10.2022:

a) are cetEfenia rom6nd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederafiei Elveliene;

b) cunoagte limba romdnd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevedeiile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicat[, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespulrzdtoare postului pentru care candideazd,, atestatd pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condifiile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice

potrivit cerinlelor postului scos la concws;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sSv6rqirea unei infracliuni contra securitdlii nalionale, contra

autoritdfli, contra umanitdlii, infracfiuni de corupjie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra infiptuirii



justijiei, infracliuni sdvdrgite cu intenlie care ar face o persoanl candidatS la post incompatibilS cu

exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu excepfia situafiei in care a intenenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeaps6 complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea drepfului de a ocupa

funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfE;ura activitatea de care s-a folosit pentru s6vdrqirea

infraclinnii sau fafd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranJd, a interzicerii ocupdrii mei funcfii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infracliunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea m. 11812019 privind Registrul
nalional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane

sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii m.7612008 privind orgatizara. gi funclionarea
Sistemului NaJional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

Condifiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs gi a ocupdrii funcliei contractuale
stabilite pebaza atribufiilor corespunzdtoare postului Asistent medical balneofiziokinetoterapeut (BFT) sunt:
-Studii: diploma de scoala sanitara postliceala specializare balneofizioterapie

-Diploma de bacalaureat

-Certificat de membru OAMGAMR

-Vechimea ln muncS: nu se solicitS

Condifiile specffice necesare in vederea participdrii la concurs gi a ocupdrii funcliei contractuale
stabilite pe baza atribuliilor corespunzdtoare po stului B ra n ca rd i e r sunt:

-Studii: generale

-Vechimea in muncS: nu se solicti

Pentru inscrierea la concurs candidafii vor depune un dosar care va confine urmitoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdnfi la anexa nr.2 a Regulamenfului-
cadru privind orgarizarca si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a rcalizat schimbarea de nume,
dupd,caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institulia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd

ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasrl de pe cazierul,judiciar;
g) adeverinld medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cltre medicul de

familie al candidatului sau de cdtre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concwsului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd c5 nu s-au comis infracliuni
prevdztte la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la



persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum qi

pentru completarea Legii nr. 7612008 privind orgatizarca qi funcfionarea Sistemului Nalional de Date

Genetice Judiciare, cu modificErile ulterioare, pentru candida{ii inscriqi pentru posturile din cadrul

sistemului de invdfdmdnt, sdndtate sau protecfie social6, precum qi orice entitate publicd sau privatd a c5rei

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrstd, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii

de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicl, sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGAI\IZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEI:

Nr.
crt.

Activitifi Data

1.
Publicarea anuntului 28.t0.2024

2.
Data limita pentru depunerea dosarelor de
participare la concurs la adresa:

Unitatea Medico-Sociald din oraqul Boldeqti-
Scaeni. Str. Calea Unirii nr. 56. iud. Prahova

tl.11.2024, ora 15.00

3. Seleclia dosarelor de cdtre membrii comisiei
de concurs

13.11.2024, ora 10.00

4. Afi garea r ezultatelor selecliei do sarelor
13.11.2024, ora 14.00

5.
Depunerea contestaliilor privind
rezultatele selectiei dosarelor

14.11.2024, ora 14.00

6. Afiqarea rezultatului solufiondrii contestaliilor
15.11.2024, ora 14.00

7. Suslinerea probei scrise 21.11.2024, ora 10.00

8. Afigarea rezultatului probei scrise
21.1,1.2024, ora 14.00

9.
Depunerea contestatiilor privind
r en itatele probei scris e

22.11.2024, ora 13.00

10. Afi garea rezultatului s olutiondrii contestaliilor
22.11.2024, ora 15.00

11. Suslinerea interviului
25.11.2024, ora 10.00

12. Comunicar ea r eztsltatelor dupd sustinerea
interviului

25.11.2024, ora 14.00

13. Depunerea contestatiilor privind rcn:Jtatwl
interviului

26.11.2024, ora 13.00

14. Afigarea rezultatului soluliondrii contestaliilor
26.11.2024, ora 15.00

15. Afigarea rezultatului final al concursului
26.11.2024, ora 16.00



BIBLIOGRAF'IE SI TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocuplrii postului de Asistent medical balneofiziokinetoterapeut (BFT)

1. Electroterapia - Radulescu Andrei, Editura Medicala Bucuresti, 2014;
2. Recuperare Medicala - Adriana Sarah Nica, Editura Universitara ,,Carol Davila", 2004;
3. Recuperare Medicala - Termoterapie - Delia Cinteza, Editura LIBRA VOX, 2003;
4.Legeanr.46/2003 privind drepturile pacientului, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
parteal, nr.5I din29 ianuarie 2003, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. ORDIN nr. 1410 din 12 decembrie 2016 privnd aprobarea Normelor de aplicarea L.egii
drepturilor pacientulu i m.46 I 2003 ;

6. ORDIN nr. 1101 din 30 septembrie 2016 privind aprobareaNormelor de supraveghere, prevenire
gi limitare a infecliilor asociate asistentei medicale in unit[file sanitare.
7. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.144128.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania publicata in Monitorul Oficial al Roamaniei, partea I, nr.785 din24.1l. 2008, aprobata
prin Legea nr.5312014 cu modificarile si completariel ulterioare;
8. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, a moasei si al asistentului medical
din Romania, adoptatprin Hotararea Adunarii generale nationale a Ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania nr.2109.07 .2009, publicata in Monitorul
Oficial al Roamaniei, partea I, nr.560 din 12.08. 2009;
9. Ordinul L226/2072 pentru aprobarea normelor tehnice privind gestionarea degeurilor rezultate

din activitati medicale.

o Clasificare
o Tipuru de deseuri
o Ambalarea deseurilor medicale
o Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale
o Transportul deseurilor rezultate din activitatile medicale
o Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor medicale;
10. Ordinul L76112021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind dezinfectia gi sterilizarea in

unitSlile sanitare publice 5i private, tehnicii de lucru gi interpretare pentru testele de evaluare a

eficientei procedurii de curSlenie 5i dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia

mdinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chirnice in functie

de suportul care urmeazi si fie tratat gi a metodelor de evaluare a derulSrii gi eficientei procesului

de sterilizare (Anexa l- cap.l,ll,lll).

o Curatarea , Dezinfectia, Sterilizarea



BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocuplrii postului de Brancardier

t. Tehnica ingrijirii bolnavului, Editura a Vll-a, Mozes C, Editura Medicala, Bucuresti, 2002

2. Ordin 110U2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate

asistentei medicale in unitatile sanitare
3. Ordin 967/2016 cu modificarile si completarile ulterioare pentru aprobarea Normelor tehnice privind

curatarea, dezinfectia sisterilizarea in unitatile sanitare publice siprivate, tehniciide lucru siinterpretare
pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curatenie si dezinfectie, procedurilor reiomandate
pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in
functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei procesului de

steriliza re

4. Ordin L.226/20L2 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilar rezultate din activitati
medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate
din activitati medicale

5. Atributii - fisa postului BRANCARDIER

6. Suportul de curs infirmiere
TEMATICA

Ia concursul organizat in vederea ocupdrii postului de Brancardier

t. Atribuliile brancardierului .

2. Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei
medicale in unitatile medicale. Precautiuni universale. Metodologia de supraveghere a expunerii acccidentale a

personalului care lucreaza in sistemul sanitar la produse biologice.

3. Norme tehnice privind curitenia gi dezinfectia in unitdti sanitare:

. Curatenia (definitie, metode generale de efectuare a curateniei, reguli fundamentale, reguli pentru

depozitarea produselor si ustensilelor folosite la efectuarea curateniei, reguli de intretinere)

. Dezinfectia (definitie, mijloacele dezinfecfiei, spSlarea m6inilor gi dezinfectia pielii. reguli generale gi de

practicd a dezinfec[iei antisepticele - definilie gi criterii de utilizare gi pdstrare a antisepticelor, metode de

aplicare a dezinfectantelorin funclie de suportultratat, dezinfeclia curentd i/sau terminald)

4. Clasificarea, ambalarea gi depozitarea temporari a degeurilor rezultate din activitdtile medicale.

5. Transportul bolnavilor si al accidentatilor

6. Pozitia bolnavului in pat

7. Mobilizarea bolnavului

8. Drepturile si obligatiile pacientului

9. Comunicarea cu pacientii

10. Toaleta generala si partiala a bolnavului

11. lmbracatul si dezbracatul bolnavului



Informalii suplimentare se pot obfine de la sediul institutiei, de pe website: uams.conta@opticnet.ro
persoand de contact: Coma Maria, fi.rnctia Inspector R.U., avand numarul de telefon 0724003336.

Semndturd 9i gtampil5

Director,

Jr. Stirceanu


